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Dieser Lehrberuf 16st den Lehrberuf ,,Bekleidungsfertiger/in“ mit 01.07.2010 ab!

GLIEDERUNG DER LEHRABSCHLUSSPRUFUNG

Die Lehrabschlussprifung gliedert sich in eine theoretische und praktische Prifung.
Die theoretische Prifung umfasst die Gegenstinde Fachkunde, Wirtschaftsrechnen und Fachzeichnen.

Die theoretische Priifung entfillt, wenn der Kandidat die letzte Klasse der fachlichen Berufsschule positiv
absolviert oder den erfolgreichen Abschluss einer die Lehrzeit ersetzenden berufsbildenden mittleren oder
hoheren Schule nachgewiesen hat.

Die praktische Prifung umfasst die Gegenstinde Priifarbeit und Fachgesprach.

Theoretische Priifung
Allgemeine Bestimmungen

Die theoretische Priifung hat schriftlich zu erfolgen. Sie kann auch in rechnergestiitzter Form erfolgen, wobei
jedoch alle wesentlichen Schritte fiir die Priifungskommission nachvollziehbar sein miissen.
Die theoretische Priifung ist grundsatzlich vor der praktischen Prifung abzuhalten.

Die Aufgaben haben nach Umfang und Niveau dem Zweck der Lehrabschlusspriiffung und den Anforderungen
der Berufspraxis zu entsprechen. Sie sind den Priffungskandidaten/innen anlisslich der Aufgabenstellung
getrennt zu erlautern.

Die schriftlichen Arbeiten des/der Priffungskandidaten/in sind entsprechend zu kennzeichnen.

Fachkunde
Die Priifung hat Aufgaben aus folgenden Bereichen zu umfassen:
1. Werkstoffe,
2. Roh- und Hilfsstoffe,
3. Werkzeuge, Gerate und Maschinen,
4. Fertigungstechniken,
S. Arbeitsverfahren.

Die Aufgaben sind so zu stellen, dass sie in der Regel in 60 Minuten durchgefithrt werden kénnen. Die Prifung
ist nach 80 Minuten zu beenden.

Wirtschaftsrechnen
Die Priifung hat Aufgaben aus folgenden Bereichen zu umfassen:
1. Langen- und Flichenberechnung,
2. Prozent- und Proportionsberechnung,
3. Materialbedarfsberechnung,
4. einfache Kalkulation.
Die Verwendung von Rechenbehelfen, Formeln und Tabellen ist zulassig.

Die Aufgaben sind so zu stellen, dass sie in der Regel in 60 Minuten durchgefithrt werden kénnen. Die Prifung
ist nach 80 Minuten zu beenden.
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Fachzeichnen
Die Prifung hat das Zeichnen eines einfachen Schnittes nach Angabe zu umfassen.

Die Aufgabe ist so zu stellen, dass sie in 60 Minuten durchgefithrt werden kann. Die Priffung ist nach 80
Minuten zu beenden.

Praktische Prifung
Priifarbeit
Die Priifarbeit basiert auf der Erledigung eines betrieblichen Arbeitsauftrages.

Der Arbeitsauftrag umfasst Kenntnisse und Fertigkeiten, die wahrend der Ausbildung gemaf§ den im
Lehrvertrag vereinbarten Modulen vermittelt wurden. Teil des Arbeitsauftrages sind jedenfalls Arbeitsplanung,
Mafnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, allfillig erforderliche Maffnahmen zum
Umweltschutz und zur Qualititskontrolle. Die einzelnen Schritte bei der Erledigung des Arbeitsauftrages sind
zu dokumentieren.

Die Prafungskommission hat unter Bedachtnahme auf den Zweck der Lehrabschlusspriifung, die
Anforderungen der Berufspraxis und des absolvierten Hauptmoduls eine Prifarbeit zu stellen, die in der Regel
in sechs Stunden durchgefithrt werden kann. Sofern ein weiteres Hauptmodul oder ein Spezialmodul
vermittelt wurde, ist der Priifarbeit eine Dauer von acht Stunden zu Grunde zu legen. Die verlingerte
Prifungszeit umfasst eine erweiterte Aufgabenstellung gemaf§ Abs. 4 oder S.

Die erweiterte Aufgabenstellung gemaf§ Abs. 3 wihrend der verlingerten Prifungszeit bei Absolvierung eines
weiteren Hauptmoduls umfasst folgende Aufgabe:

1. Einen betrieblichen Arbeitsauftrag welcher Kenntnisse und Fertigkeiten umfasst, die wihrend der
Ausbildung im weiteren Hauptmodul vermittelt wurden. Dieser Arbeitsauftrag kann in den
Arbeitsauftrag des ersten Hauptmoduls integriert werden bzw. diesen erginzen. Teil des
Arbeitsauftrages sind jedenfalls Arbeitsplanung, Mafnahmen zur Sicherheit und zum
Gesundheitsschutz bei der Arbeit, allfillig erforderliche Manahmen zum Umweltschutz und zur
Qualitatskontrolle. Die einzelnen Schritte bei der Erledigung des Arbeitsauftrages sind zu
dokumentieren.

Die erweiterte Aufgabenstellung gemifl Abs. 3 wahrend der verlangerten Prifungszeit bei Absolvierung eines
Spezialmoduls umfasst eine der folgenden Aufgaben:

1. Einen betrieblichen Arbeitsauftrag welcher Kenntnisse und Fertigkeiten umfasst, die wihrend der
Ausbildung im Spezialmodul vermittelt wurden. Dieser Arbeitsauftrag kann in den Arbeitsauftrag des
Hauptmoduls integriert werden bzw. diesen erginzen. Teil des Arbeitsauftrages sind jedenfalls
Arbeitsplanung, Mafinahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, allfillig
erforderliche Maffnahmen zum Umweltschutz und zur Qualititskontrolle. Die einzelnen Schritte bei
der Erledigung des Arbeitsauftrages sind zu dokumentieren.

2. Eine schriftliche Bearbeitung von Aufgabenstellungen, welche Kenntnisse umfassen, die, wihrend der
Ausbildung im Spezialmodul vermittelt wurden. Fir die Bearbeitung der Aufgabenstellung erhalt der
Kandidat von der Prifungskommission Unterlagen zur Verfiigung gestellt. Auf Basis dieser Unterlagen
hat er seine Aufgabenlésung zu entwickeln, die er schriftlich zu dokumentieren hat.

Die Priifarbeit ist nach sieben Stunden, sofern ein weiteres Hauptmodul oder ein Spezialmodul vermittelt
wurden, nach neun Stunden zu beenden.
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Fachgesprich
Das Fachgesprich ist vor der gesamten Priffungskommission abzulegen.

Beim Fachgesprich hat die Prifungskommission dem/der Priffungskandidaten/in Themenstellungen aus der
betrieblichen Praxis gemaf§ den im Lehrvertrag vereinbarten Modulen erworbenen Kenntnissen und
Fertigkeiten vorzugeben. Der/die Priffungskandidat/in hat geeignete Losungsvorschlige zu entwickeln. Zur
Unterstitzung kdnnen dafiir Materialproben, Werkzeuge und sonstige Demonstrationsobjekte herangezogen
werden. Themenstellungen zu einschlagigen Sicherheitsvorschriften, Schutzmafnahmen und Manahmen zur
Unfallverhiitung sind mit einzubeziehen.

Das Fachgesprich soll fir jeden/jede Priffungskandidaten/in 20 Minuten, bei der gleichzeitigen Prifung tber
ein weiteres Hauptmodul oder ein Spezialmodul 30 Minuten dauern. Eine Verlingerung um héchstens zehn
Minuten hat im Einzelfall zu erfolgen, wenn der Priffungskommission ansonsten eine zweifelsfreie Bewertung
der Leistung des/der Prifungskandidaten/in nicht moglich ist.

Wiederholungsprifung
Die Lehrabschlussprifung kann wiederholt werden.

Wenn bis zu drei Gegenstinde mit ,,Nicht geniigend bewertet wurden, ist die Wiederholungsprifung auf die
mit ,Nicht gentigend” bewerteten Gegenstande zu beschranken.

Wenn mehr als drei Gegenstande mit ,,Nicht gentigend“ bewertet wurden, ist die gesamte Priifung zu
wiederholen.

Zusatzprifung

Nach erfolgreich abgelegter Lehrabschlussprifung in zumindest einem Hauptmodul des Lehrberufs
Bekleidungsgestaltung oder erfolgreich abgelegter Lehrabschlusspriffung in den Lehrberufen
Damenkleidermacher, Herrenkleidermacher, Wischewarenerzeuger, Modist, Kappenmacher/in, Hutmacher,
Kirschner/Kirschnerin oder Sickler/in (Lederbekleidungserzeuger) kann eine Zusatzpriffung gemafs § 27
Abs. 1 des BAG in einem Hauptmodul und/oder Spezialmodul des Lehrberufs Bekleidungsgestaltung abgelegt
werden. Die Zusatzpriifung in einem Hauptmodul hat sich in diesem Fall auf die Gegenstinde Prifarbeit und
Fachgesprich, in einem Spezialmodul auf die Gegenstinde Prifarbeit eingeschranke auf die erweiterte
Aufgabenstellung und Fachgesprich zu erstrecken. Fir diese Zusatzprifungen gelten §§ 9, 10 und 11
sinngemass.

Ubergangsbestimmungen
Personen, die die Lehrabschlusspriifung in den folgenden Lehrberufen abgelegt haben, sind auf Grund des § 24
Abs. 5 des BAG unmittelbar zur Fihrung der nachfolgenden Bezeichnung berechtigt:

1. Damenkleidermacher: Bekleidungsgestaltung - Hauptmodul Damenbekleidung

2. Herrenkleidermacher: Bekleidungsgestaltung - Hauptmodul Herrenbekleidung

3. Waschewarenerzeuger: Bekleidungsgestaltung - Hauptmodul Waschewarenerzeugung

4. Modist, Kappenmacher oder Hutmacher: Bekleidungsgestaltung - Hauptmodul Modist/in und
Hutmacher/in

5. Kirschner oder Sickler (Lederbekleidungserzeuger): Bekleidungsgestaltung - Hauptmodul
Kurschner/in und Sackler/in
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